
 

 

ÖSSZEFOGLALÓ 

 

az Országos Bírói Tanács 

2021. év június hó 02. napján 

09:00 óra és 15:10 órakor között 

megtartott üléséről 

 

Jelen volt az Országos Bírói Tanács 14 tagja 

 és tanácskozási joggal 

Dr. Senyei György az Országos Bírósági Hivatal elnöke 

Dr. Erőss Monika, az Országos Bírósági Hivatal elnökhelyettese, 

Dr. Völner Pál, az Igazságügyi Minisztérium államtitkára, 

Dr. Bánáti János, a Magyar Ügyvédi Kamara elnöke, 

Dr. Petraskó István, a Magyar Országos Közjegyzői Kamara elnökhelyettese 

továbbá dr. Oltai Judit Zsófia a MABIE elnöke 

 

1. Az Országos Bírói Tanács az OBH elnöke 2020. II. félévi tevékenységéről szóló 

tájékoztatóját elfogadta azzal, hogy továbbra is szükségesnek tartaja, hogy a 114/2020. 

(X.07.) OBT határozatban megjelölt szempontrendszert tegye közzé az OBH-ba, vagy 

az IM-be beosztott bíró hivatali beosztásának megszüntetésével egyidejűleg pályázat 

nélkül magasabb vagy más szolgálati helyre történő beosztása esetén.  

 

2. Az Országos Bírói Tanács a 2022-es képzési terv vonatkozásában a következő 

javaslatokat fogalmazza meg:  

• Fontosnak tartja a Magyar Igazságügyi Akadémia igazgatói pályázatának 

mielőbbi kiírását, hogy az intézmény jövőbeli vezetőjének tervei és 

koncepciója megismerhető legyen. A Magyar Igazságügyi Akadémiát ismét 

szakmai képzések, nem pedig reprezentációs események és igazgatási 

tanácskozások színterévé kellene tenni.  

• Kerüljenek többségbe a szabadon választható képzések. A Magyar Igazságügyi 

Akadémia a helyi és regionális képzések mellett ismét szervezzen országos 

központi képzéseket az adott ügyekre specializált bíráknak.  

• Javasolja a bírói kompetencia-fejlesztő képzések meghirdetését, és bírósági 

titkárok számára a perszimulációt is magába foglaló többmodulos felkészítő 

képzések ismételt megszervezését.  

• Javasolja, hogy a központi oktatáson résztvevő előadók kiválasztásai tisztán 

szakmai alapon és transzparens módon történjen, és elsősorban ne a kevesebb 

tárgyalótermi tapasztalattal rendelkező bírósági vezetők vegyenek részt az 

oktatásban. Az oktatásokhoz való hozzáférést a képzésre jelentkezők számára 

egyenlő feltételek mellett kell biztosítani. 3 Az Országos Bírói Tanács 2020. 

július 1. napján megtartott ülésének összefoglalója  

• A külföldi programok résztvevőit átlátható módon, egyenlő esélyeket 

biztosítva válasszák ki.  

• Fontosnak tartja más hivatásrendek képzésbe történő bevonását. 

• Az Országos Bírói Tanács javasolja, hogy a kötelező on-line képzéseken való 

hozzáférést hosszabb időtartamban határozzák meg, támogatja az egynapos 

digitális képzések szervezését.  



 2 

• A Skype-alapú képzések mellett fontos lenne megtartani a személyes 

találkozás lehetőségét a tapasztalatcserén és közös munkán alapuló workshop 

jellegű képzések esetében.  

 

3. Az Országos Bírói Tanács a Bszi.103. § (1) bekezdés a) pont alapján jelzéssel élt és 

felhívta az OBH elnökét, hogy a Bszi. 112.§ (1) bekezdés a) pontja alapján tegye 

lehetővé az OBT tagjai részére, hogy a korábban kért iratokba rövid határidőn belül 

betekinthessen, továbbá gondoskodjon arról, hogy a Bszi. 103. § (2) bekezdés d) 

pontjában írt jogkör gyakorlásának biztosítása céljából a feladat elvégzéséhez 

szükséges adatot, tájékoztatást megkapja.  

 

4. Az OBT a 8/2012. (III.24.) OBT határozatot hatályon kívül helyezte és elfogadta az 

ugyanazon vezetői állást már két alkalommal betöltő bírósági elnök és elnökhelyettes 

újbóli kinevezéséhez történő előzetes hozzájárulás elbírálásának szempontjait.  

 

I.) Az Országos Bírói Tanács (OBT) a bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (Bszi.) 103. § (1) bekezdésének e) pontjában meghatározott 

jogkörének gyakorlásakor az ugyanazon vezetői tisztséget korábban már két 

alkalommal betöltött bírósági elnök és elnökhelyettes újbóli kinevezéséhez a Bszi. 

127. §-ának (4) bekezdése szerinti előzetes hozzájárulás megadásánál különösen a 

következő szempontokra figyelemmel hozza meg a döntését.  

 

1.) a vezetői állásra kizárólag az ugyanazon vezetői állást korábban már két 

alkalommal betöltött elnök vagy elnökhelyettes pályázó nyerte el a véleményező szerv 

többségi támogatását,  

2.) az érintett bíróságon az elnöki vagy elnökhelyettesi kinevezés elmaradása esetén az 

igazgatási feladatok hatékony és szakszerű ellátása tartósan megoldatlan maradna. 

 

II.) Az OBT a harmadik vezetői ciklust követően a hozzájárulását csak rendkívül 

indokolt esetben adja meg. 

 

III.) Az OBT a döntését megelőzően meghallgathatja a pályázót és a kinevezésre 

jogosultat is. 

 

IV.) Szükség esetén az OBT tagjai közül eseti bizottság az érintett bíróságon 

személyesen megjelenve ad módot arra, hogy az adott bíróság dolgozói közül bárki 

véleményét személyesen és közvetlenül kinyilváníthassa.  

 

5. Az OBT személyi ügyi kérdésekben is döntött.  

 


